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TENTANG PERUSAHAAN

PT Indo Shipping Operator, perusahaan pelayaran swasta Indonesia, didirikan pada tanggal 19 November 2010. Dengan
pendirinya Bapak Wardono Asnim dan Bapak Poniman Asnim. Memiliki passion di bidang bisnis pelayaran, kecintaan
terhadap maritim Indonesia dan pengalaman yang panjang di bidang teknik kapal dan pembangunan kapal - kapal kayu dan
baja. Kami ingin mengembangkan bisnis kami dengan mendirikan PT INDO SHIPPING OPERARTOR dengan misi untuk
menghubungkan seluruh pulau di Indonesia dan menjadi bagian dari logistik / distribusi Produk di seluruh Indonesia dan
juga tingkat selanjutnya menjadi perusahaan pelayaran global. Kami dapat melakukan semua ini karena dukungan dan
kesempatan dari semua pelanggan dan suplier serta tim yang hebat.



Sambutan dari CEO:

Indonesia merupakan negara maritim yang kita cintai dengan memiliki keindahan didalamnya, terletak di Asia Tenggara di antara Samudera Hindia dan Pasifik.

Terdiri dari 70% lautan dan 30% daratan dengan garis pantai sepanjang 99.093 kilometer yang menjadikannya Indonesia sebagai negara kepulauan terbesar di dunia.
Investor lokal dan asing tertarik berinvestasi dan memproduksi berbagai produk karena lokasi yang strategis secara geografis dan sumber daya alam yang melimpah.
Karena banyaknya hasil produksi dari setiap pulau mencakup sabang sampai marauke sehingga membutuhkan angkutan untuk mendistribusikan barang hasil produksi
secara besar dan menjangkau wilayah lebih jauh serta dengan biaya yang relatif lebih murah.

Terpercaya, cepat, aman dan fleksibel merupakan bentuk dari visi kami untuk Anda. Sebagai wujud visi, kami berinovasi untuk menyediakan kapal-kapal dengan desain
dan ukuran yang siap menampung dan mendistribusikan hasil produksi klien kami. Kami percaya bahwa jika Anda dapat mendistribusikan produk Anda dengan tepat
wkaktu S@rlta:j biaya yang terbaik, akan dipastikan dapat membuat perusahaan Anda lebih produktif dan kita dapat berkontribusi dalam meningkatkan pertumbuhan
ekonomi Indonesia.

Kami memiliki semangat dan fokus yang menjadikan prioritas dimana untuk memberikan pelayanan terbaik ke klien sebagai terciptanya pertumbuhan ekonomi
Indonesia yang mengarah lebih baik. Kami sangat berterima kasih atas dukungan dan kepercayaan Anda pada perusahaan kami.

Salam Hangat,

PT Indo Shipping Operator

lyanni
Chief Executive Officer



VISI & MISI PERUSAHAAN

VISI

Visi Perusahaan kami menjadi Perusahaan Pelayaran
Terkemuka di Indonesia dengan menggunakan kapal
yang terawat dengan baik, sumber daya manusia handal,
dan teknologi terbaik untuk melakukan jasa pelayaran /
logistik.

1IVIISI

Menghubungkan seluruh pulau di Indonesia dan
membantu industri dalam mendistribusikan kargo
mereka dengan aman melalui konsep layanan terpadu.

. Kami akan melahirkan banyak pemimpin generasi muda

melalui perusahaan kami.

. Memberikan pengaruh kepada masyarakat melalui

budaya dan etika kerja kami.

. Kami akan menghasilkan banyak insinyur kapal yang

hebat melalui pekerjaan kami.

. Kami akan senantiasa melatih para pelaut kami untuk

menjadi yang terdepan dan meningkatkan standar serta
keterampilan mereka sehingga dapat diakui secara global.
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CEKATAN ADAPTIF

Kemampuan seseorang untuk menyelesaikan tugas atau pekerjaan dengan Kemampuan seseorang untuk menyesuaikan diri dengan cepat dan efektif

sigap dan tangkas tanpa mengabaikan kualitas hasil kerja. terhadap perubahan situasi, tantangan baru, teknologi, struktur organisasi

atau lingkungan kerja tanpa kehilangan produktivitas atau motivasi. Seseo-

@ EFEKTIFISIEN (EFEKTIF DAN EFISIEN) rang yang adaptif tidak hanya bertahan dalam perubahan, tapi juga bisa

Kemampuan untuk mencapai tujuan atau hasil yang diinginkan dengan menjadikannya peluang untuk berkembang.

sumber daya (waktu, biaya, tenaga, material) dengan optimal dan hemat. @ TANGGUH

PRESISI Kemampuan seseorang untuk bertahan, bangkit, dan tetap produktif dalam

Kemampuan untuk bekerja dengan tingkat ketelitian tinggi, akurat, dan konsisten menghadapi tekanan, tantangan, maupun kegagalan. Orang yang tangguh

sesuai standar atau instruksi yang ditetapkan serta dapat menghindari kesalahan, tidak mudah menyerah, mampu menjaga semangat Kerja, dan tetap fokus

menghasilkan output yang tepat, dan menjaga kualitas secara konsisten, bahkan menyelesaikan tugas meskipun dalam kondisi sulit. Sifat ini mencerminkan

dalam detail terkecil. daya tahan mental, fisik, dan emosional di dunia kerja.
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BUDAYA PERUSAHAAN

GROWTH MINDSET

Kami hadir dengan ketenangan hati dan keterbukaan pikiran untuk terus belajar
dan bertumbuh. Setiap proses kami jalani sebagai perjalanan yang bermakna,
dan dari setiap tantangan kami terima sebagai ruang pembelajaran. Dengan
arah yang jelas, kami menerjemahkan niat baik menjadi tindakan nyata yang
konsisten dan memberi dampak bagi diri, tim, dan organisasi.

LOVE

Budaya kerja kami berlandaskan melayani dari hati dan memiliki semangat ke-
bersamaan layaknya keluarga. Kami membangun interaksi yang ramah, saling
menghormati, dan penuh rasa syukur atas setiap proses serta kontribusi. Setiap
pekerjaan dijalankan dengan kesadaran, tanggung jawab, dan komitmen untuk
menciptakan lingkungan kerja yang positif, sehat, dan menyenangkan agar
setiap individu dapat bertumbuh dan berkontribusi secara berkelanjutan.

@

OUTSTANDING QUALITY

Kami berkomitmen menghadirkan hasil kerja akhir yang berkualitas dan unggul
melalui integritas dan kepercayaan yang dijaga secara konsisten. Kami terus
mengasah skill, keterampilan, mengelola waktu dengan disiplin, menjaga
lingkungan kerja yang bersih dan terorganisir, serta mengambil keputusan
secara cerdas.

WORK AS A TEAM

Komitmen untuk bekerja kolaboratif dengan kontribusi aktif, tanggung jawab penuh
atas setiap peran, penyelesaian pekerjaan hingga tuntas, serta penerapan struktur
dan sistem kerja yang terstandarisasi demi pencapaian tujuan bersama secara
efektif dan berkelanjutan.
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KARGO UMUM (2300 - 5700 DWT) KARGO CAIR 52900 - 3750 DWT)

Kami Mengangkut Kargo Umum Seperti Semen, Pupuk, Baja, Jagung, Coil, ~ Kami Membawa Produk Bersih seperti, CPO, Fame, Olein, CPKO,
Produk Konstruksi, Kargo Umum ke seluruh Pulau Indonesia. Minyak Bumi, Kerosin, Diesel Berkecepatan Tinggi.
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PELABUHAN PEMUATAN DAN PEMBONGKARAN

* BELAWAN » SERASAN

» BATAM  LHOKSEUMAWE
* BELITUNG » SIBOLGA

» BENGKULU * NIAS

* LAMPUNG « LUBUK GAUNG
* LHOKNGA * TANJUNG API-API
» PADANG * JAMBI

» DUMAI » MEDAN

* PALEMBANG » MALAHAYATI

* PELINTUNG » GUNUNG SITOLI
» PERAWANG » TANJUNG BATU
» TELUK BAYUR * TAPAK TUAN

» TANJUNG TAPA  « OTHERS

» SUNGAI GUNTUNG

SUMATERA KEPULAUAN RIAU

« BATAM

* KIJANG

« TANJUNG BATU

« TANJUNG PINANG
» DERMAGA BATU 6
* SRI PAYUNG

« PANGKAL BALAM
» SERASAN

« OTHERS

BANGKA BELITUNG

» BANGKA

» TANJUNG PANDAN
 TANJUNG KLUANG
* PANGKAL BALAM
» OTHERS

* CILEGON
 CIWANDAN

» MERAK

» TANJUNG PRIOK
» MARUNDA

» SUNDA KELAPA
« SATUI

« CIREBON

» GRESIK

» TANJUNG PERAK
« PROBOLINGGO
» BANYUWANGI

» SEMARANG
» SETANGGA
« BAYAH
 PATIMBAN
» OTHERS



KALIMANTAN SULAWES! MALUKU PAPUA

» PONTIANAK * SAMPIT * BIMA « BAHODOPI » WEDA * ASIKE

* PULAU PISANG ~ « BATU LICIN * KEMPO » BANGGAI « KOBI * MAM

» PALARAN * PANGKOH * LEMBAR » BONEMANJING » HALMAHERA  GETENTIRI
« PULANG PISAU = WAJOK * BENETE » BUEL « GANE DALAM « PAPUA

* MARTAPURA * KUMAI * SUMBAWA » PALOPO » AMBON (NAMLEA) » JAYAPURA
* MEMPAWAH * BUNYU e OTHERS » MOLAWE « OTHERS « DEMTA

» BAGENDANG » PENDINGIN » MAKASSAR « MANOKWARI
» SAMARINDA * SALIKI « MOROWALI « OTHERS
 BALIK PAPAN  SATUI * BITUNG

» KENDAWANGAN  « TARJUN « TOFOGARO

» TANJUNG SELOR « BONTANG » PALU

* PANGKALAN BUN « NUNUKAN » BIRINGKASSI

« BANJARMASIN ~ « OTHERS » OTHERS



ARMADA KAMI
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HUBUNGI KAMI

Untuk informasi, pertanyaan dan cara bekerja sama dengan kami,
silakan hubungi kami di :

© +6221 6669 0994 (Office)
(© +62811 2000 5000 (WhatsApp)
@ marketing.iso@indoshippinggroup.co.id

€) Lokasi Kami:

Kantor Pusat : Gudang 12 :
JI. Gedong Panjang No.71, Rt.01/Rw.06, JI. Raya Baruna Kade Baru Timur
Penjaringan, Kec. Penjaringan, Pelabuhan Sunda Kelapa

Jakarta Utara 14440, Indonesia Jakarta Utara 14430, Indonesia

Temukan Kami:

(€ Indo Shipping Operator
€ PT. Indo Shipping Operator
Indo Shipping Operator
) Indo Shipping Operator
) PT. Indo Shipping Operator
indoshippingoperator.com



TERIMA KASIH.

Solusi jasa pengiriman angkutan laut yang cepat, terpercaya dan cargo aman
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